
- Depuis son indépendance, le Sénégal s’est doté de 
structure de lutte contre les incendies et périls.  Au fil des 
années, cette structure s’est développée progressivement 
passant de Corps en 1962 à Groupement en 1981.  
 

- Afin de rapprocher davantage les secours des 
populations par une meilleure conceptualisation et une 
coordination efficace de la distribution des secours et de 
la gestion des  catastrophes, ce Groupement a été érigée 
en Brigade Nationale des Sapeurs Pompiers en Décembre 
2012. 

INTRODUCTION 



LA BRIGADE NATIONALE 
 

DES SAPEURS POMPIERS  



IL S’AGIT DE MIEUX FAIRE CONNAITRE LA 
COMPOSANTE PRINCIPALE DE LA PROTECTION 
CIVILE À TRAVERS: 
1. -   SON HISTORIQUE  
2. -   SON CADRE D’EMPLOI 
3. -   SES ACTIVITÉS 
4. - ENFIN SES PRIORITÉS(AXES D’EFFORTS) 

 
 

PLAN 



 

 

 L’HISTORIQUE DES SAPEURS POMPIERS DU SENEGAL 

•1931: Création du service d’incendie de la commune et du port Dakar 

•1937: création du  peloton autonome du port de Dakar 

• 1952-1960 : création des Centres Principaux d’Intervention à Thiès  St-Louis , 

Kaolack et mise en place des équipes d’intervention  à Diourbel, Ziguinchor et 

Louga (manœuvres municipaux). 

• AVANT  L’INDEPENDANCE 

• APRES  L’INDEPENDANCE 

•  06 juin 1962 :   création du Corps National des Sapeurs Pompiers  

•  30 juillet 1964 : organisation  militaire du Corps National des Sapeurs Pompiers   

• 13 mars 1982 :       érection du Corps National des Sapeurs Pompiers en un 
                                    Groupement  National des Sapeurs Pompiers  

• 13  décembre 2012 : érection du Groupement National des Sapeurs Pompiers en une 
                                     Brigade  Nationale des Sapeurs Pompiers  



  

  Les Officiers, Sous Officiers et Hommes de troupe du GNSP ( actuelle Brigade 
Nationale des Sapeurs-Pompiers)  sont soumis aux dispositions légales régissant les 
militaires des Forces Armées. 
                               (article premier, Loi n°82.12 du 23 juillet 1982 ). 
 
 La Brigade nationale des Sapeurs Pompiers est une formation et un Grand 
Commandement Militaire relevant du Ministère de l’Intérieur. 
 
                         ( article premier, Décret 2012-1434 du 13 décembre 2012). 
 

 

1. CADRE D’EMPLOI  

LE STATUT DE LA BNSP 
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1. CADRE D’EMPLOI  

ORGANISATION DE LA BNSP 
 

Chaine 

Logistique  



 

Dix huit (18) Compagnies d’Incendie et de Secours ,  Huit (06) Centres de 

Secours, Quatre (07) Poste d’Incendie et de Secours. 
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 CADRE D’EMPLOI  

ARTICULATION DES GROUPEMENTS 

 D’INCENDIE ET DE SECOURS 
 



( Décret 2012-1434/ PR du 13 décembre 2012 , article 1er ) - compétente sur   l’ensemble du territoire national, la Brigade 

nationale des Sapeurs Pompiers est chargée  

- secours et  protection contre incendies, périls ou accidents 

-particulièrement :  

-de la prévention et la prévision des risques  ; 

- des secours d'urgence  

- concourt avec les autres services concernés à: 

- gestion catastrophes et protection environnement. 

-peut participer opérations extérieures de l’Etat 

CADRE D’EMPLOI: MISSIONS 



 EFFECTIFS 

  trois mille six cent cinquante huit  (3658) Officiers, Sous-

officiers et Militaires du Rang dont un (01) élève officier;  quatre 

(04) sous-officiers et vingt quatre (24) Militaires du rang féminins. 

ainsi que trois (03) personnels civils 
MATERIELS MAJEURS 

                  

  490 disponibles dont 64 engins d’incendie,  79 ambulances, 

95 véhicules de commandement, de liaison et d’interventions 

légères, 18 engins spéciaux et 225 motopompes  et  

Electropompes d’épuisement. 
 

. CADRE D’EMPLOI: LES MOYENS DE LA BNSP 
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2. INTERVENTIONS & ACTIVITES  

UN SECTEUR D’INTERVENTIONS CARACTERISE PAR  …. 
 

LA DIVERSITE ET LACOMPLEXITE  DES RISQUES D’ACCIDENTS, DE SINISTRES ET 
DE  CATASTROPHES 
AINSI QUE L’ACCROISSEMENT EXPONENTIEL DES DEMANDE  DE SECOURS  



Incendies en milieu urbain et rural 
Incendies et panique dans les ERP  (Marchés… par exemple) 
Incendies dans les ICPE (dépôts pétroliers, PAD, …) 
Accidents de la circulation routière 
Accidents aériens, ferroviaires et maritimes 
Transport de matières dangereuses ( hydrocarbure, 
pesticides…)  
Inondations ( banlieue de Dakar, Saint louis, Kaolack…) 
Effondrements 
Risques sociaux ( Magal, Gamou, Pèlerinage, lutte , 
football…) 
Noyades et accidents sur plan d’eau  
Catastrophes naturelles et technologiques. 

 

 

2. INTERVENTIONS & ACTIVITES  

LES RISQUES DU SECTEUR DE LA BRIGADE 



NATURE  

DES  

INTERVENTIONS 

GIS 1 GIS 2 GIS 3 GIS 4 GIS 5 GIS 6 TOTAL 

I - INCENDIES 761 566 207 149 248 111 2042 

II- SECOURS A VICTIMES 7096 3985 1198 782 1496 552 15.109 

2,1 Accident de la circulation 5653 3644 1119 585 1096 450 12547 

2,2 Accident ferroviaires  16 0 0 0 0 0 16 

3,3 Accident de travail 78 4 0 0 0 0 82 

3,4 Accident domestiques 0 0         0 

3,5 Accident divers 1349 337 79 197 400 102 2464 

III- ASSISTANCE ET TRANSPORT MALADES 1694 1015 297 541 683 230 4460 

IV- TRANSPORT DE CORPS SANS VIE 248 137 44 58 60 31 578 

V- ACTIVITES DIVERSES  2454  921  311  370  453  218  5127  

5,1 Service de Sécurité 1223 340 124 515 258 85 2545 

5,2 Alertes Motivées 905 375 104 79 112 61 1636 

5,3 Fausses Alertes 74 34 7 3 6 3 127 

5,4 Assainissement 112 160 75 44 56 43 490 

5,5 Ravitaillement en eau 133 12 1 29 20 26 221 

5,6 Reconnaissances 7 0 0 0 1 0 8 

TOTAL 12253 6624 2057 2200 2940 1142 27216 

INTERVENTIONS & ACTIVITES  

LE BILAN DES OPERATIONS DE LA BRIGADE 



Vie réelle des Pompiers avec l’intensité des 
interventions: 
Formation professionnelle de perfectionnement 
 
 

 
 
Prévision tactique: connaissance du secteur, 

exercices périodiques (IGH, ERP, ICPE). 
 
 

 ENTRAINEMENT 

 



  Formation au Service d’Incendie et de Sauvetage 
 CASIS – CATI – CAPT2 – BS  et BT :  au Sénégal BNSP 
     Formation des officiers : Extérieur 

 
 
 
 

 Formation spécialisée: Forces Armées; Ecoles 
professionnelles; Extérieur  

 
 
 

FORMATION 

 



Densifier le maillage du territoire national en Unités de 
Sapeurs Pompiers 

Une Compagnie / capitale  régionale; 
 

 Un  Centre de Secours / Département; 
 

 Un Poste d’Incendie et de Secours/point 
stratégique; 

Déploiement préventif sur les grands axes 

PRIORITES 

 



 Augmentation des moyens d’intervention des unités 
opérationnelles. Dotation d’équipements en adéquation 

avec les missions 
 
 
 

PRIORITES 

 



Renforcement des effectifs; modernisation de la 
formation et amélioration du statut particulier des 

personnels 

PRIORITES 

 



Médicalisation des secours et contribution aux efforts de 
santé publique de l’état 

 
 
 

PRIORITES 

 



PRIORITES 

 
Renforcement de l’appui aux collectivités locales 
dans leur effort de sécurité 

 Implantation de bouches ou poteaux 
d’incendie 

 Protection des marchés 
 Sécurisation des plages 



En définitive,  la BNSP s’est résolument engagée pour être un des 
maillons forts de la chaine de développement du pays au vu des 
avancées significatives réalisées et des perspectives clairement 

dessinées.  

CONCLUSION 



CONCLUSION 

 Elle peut désormais faire face progressivement 
à la complexité et à l’accroissement des risques 
d’accidents ou de catastrophe sur toute 
l’étendue du territoire national. 



Troisième couplet 
Sénégal, nous faisons nôtre ton grand dessein 
Rassembler les poussins à l’abri des milans 
Pour en faire, de l’Est à l’Ouest, du Nord au Sud, 
Dressé, un même peuple, un peuple sans couture, 
Mais un peuple tourné vers tous les vents du monde. 
 
Quatrième couplet 
Sénégal, comme toi, comme tous nos héros,  
Nous serons durs sans haine et les deux bras ouverts. 
L’épée, nous la mettrons dans la paix du fourreau, 
Car le travail sera notre arme et la parole. 
Le Bantou est un frère, et l’Arabe et le Blanc.  
 
Cinquième couplet 
Mais que si l’Ennemi incendie nos frontières, 
Nous serons tous dressés et les armes au poing :  
Un peuple dans sa foi défiant tous les malheurs, 
Les jeunes et les vieux, les hommes et les femmes. 
La Mort, oui ! Nous disons la Mort, mais pas la honte.  
 

FIN 
 



    «SAUVER OU PERIR»  

Je ne veux connaitre ni ta philosophie, ni ta religion, ni ta 

tendance politique. 

Peu m’importe que tu sois jeune ou vieux, riche ou pauvre, 

sénégalais ou étranger. 

Si je me permets de te demander qu’elle est ta peine, ce 

n’est pas 

par indiscrétion, mais bien pour mieux t’aider. 

Quand tu m’appelles, j’accours, mais assure toi de 

m’avoir alerté 

par les voies les plus rapides et les plus sûres. 

Les minutes d’attente te sembleront longues, très longues, 

dans 

ta détresse pardonne mon apparente lenteur… 



BRIGADE NATIONALE DES SAPEURS POMPIERS 
 

QUESTIONS - CONTRIBUTIONS - INSTRUCTIONS 


